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Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI ESPERTO FORMATORE  - RETTIFICA 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

VISTO il D.P.R. n.275/99; 
VISTO  il decreto legislativo 165/2001; 
VISTO il decreto interministeriale 326/95; 
VISTO il CCNL Comparto scuola; 
VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018; 
VISTO il regolamento contrattuale di istituto 2019/20 approvato con delibera n. 7 verbale n. 2 del consiglio di 
istituto del 07/10/2019; 
VISTO il PTOF e relativo aggiornamento a. s. 2019/20 approvato con delibera n. 1 verbale n. 3 del Consiglio di 
Istituto del 30/10/2019; 
VISTO il Programma Annuale 2020 approvato con delibera 6 del 30/12/2020; 
VISTA: la necessità di attivare nel periodo compreso tra marzo- maggio 2020 il progetto di formazione docenti 
“METODOLOGIE DIDATTICHE INNOVATIVE PER CONSOLIDARE LE COMPETENZE E PER DIFFONDERE LE BUONE 
PRATICHE DEL LAVORARE INSIEME”; 
VISTO l’avviso pubblico per la selezione di esperto formatore prot. 0001343/u del 25/02/2020; 
CONSIDERATO CHE, per mero errore materiale, è stata indicata come scadenza il giorno 08/02/2020, data 
antecedente quella di pubblicazione dello stesso avviso;  

 
EMANA  

 
IL SEGUENTE BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI COMPARATIVI CHE ANNULLA E SOSTITUISCE IL 

PRECEDENTE AVVISO PROT. 0001343/U del 25/02/2020 
 
Di un esperto in Metodologie didattiche innovative ed inclusive per la realizzazione di percorsi laboratoriali 
per docenti finalizzati alla costruzione di UDA e alla revisione del curricolo di istituto.  
Il progetto prevede n. 2 moduli formativi (uno base ed uno avanzato) della durata di 25 ore ciascuno  (di cui 20 
ore di lezione frontale/laboratoriale/verifica finale in presenza dell’esperto e 5 ore di sperimentazione in classe)  
nel periodo compreso tra marzo 2020 e maggio 2020  rivolto a 25 docenti per ciascun modulo, nell’ambito del 
progetto “METODOLOGIE DIDATTICHE INNOVATIVE PER CONSOLIDARE LE COMPETENZE E PER DIFFONDERE LE 
BUONE PRATICHE DEL LAVORARE INSIEME”. 
 
Finalità e obiettivi comuni ai due moduli  
• Applicare la normativa relativa alla progettazione didattica e all'inclusione: 

 DM 16 novembre 2012, n. 254. Regolamento recante indicazioni nazionali per il curricolo 
della scuola dell’infanzia e del primo ciclo d’istruzione, a norma dell’articolo 1, comma 4, 
del decreto del Presidente della Repubblica 20 marzo 2009, n. 89. Indicazioni Nazionali 
2012; 

 D.lgs. 66 del 13/4/2017. Inclusione scolastica studenti con disabilità; 

 MIUR - Indicazioni Nazionali e Nuovi Scenari, febbraio 2018; 

 MIUR - NOTA 1143 17-5-2018. Autonomia e successo formativo; 

 Documento di lavoro 14-8-2018. L'autonomia scolastica per il successo formativo; 

 DM  741/2017. Esame di Stato 1° Ciclo; 

 Legge170/2010 – DSA; 

 MIUR - Nota 562 del 3/04/2019. Alunni BES e Superdotati. 
• Legge 20 agosto 2019 n. 92 Introduzione dell’insegnamento scolastico dell’educazione civica; 
• Apprendere e sperimentare pratiche didattiche innovative e inclusive; 
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• Costruire e sperimentare UDA inclusive su competenze di cittadinanza;  
• Realizzare l'obiettivo 4 dell'Agenda 2030; 
• Approfondire la conoscenza dell’autonomia didattica e organizzativa della scuola; 
• Diffondere buone pratiche del “lavorare insieme”; 
• Accrescere nel docente competenze professionali, civiche, inclusive ed empatiche; 
• Arricchire le competenze di cittadinanza in vista delle innovazioni che saranno introdotte a partire dal prossimo 
anno scolastico, anche attraverso l’elaborazione di modelli di UDA; 
• Fornire strumenti per organizzare un lavoro di equipe positivo che sviluppi la scuola in comunità di buone 
pratiche, di sperimentazione e innovazione didattica cooperativa e laboratoriale; 
• Rinforzare la collaborazione fra docenti e docenti e alunni, migliorando il clima scolastico; 
• Favorire una didattica che supporti l’apprendimento.  
 
Obiettivi specifici modulo base 
• Costruire e sperimentare UDA;  
• Creare compiti di realtà;  
• Costruire rubriche di osservazione e di valutazione delle competenze; 
• Sperimentare metodologie didattiche innovative ed inclusive. 
 
Obiettivi specifici modulo avanzato 
• Sperimentare metodologie didattiche innovative ed inclusive; 
• Individuare i nodi concettuali fondanti l’identità della scuola; 
• Progettare e costruire il curricolo dell’educazione civica (infanzia, primaria e secondaria di I grado). 
• Progettare e costruire il curricolo verticale di istituto (infanzia, primaria e secondaria di I grado).  
 
Sottoscrizione contratto e Liquidazione compenso 
Con il vincitore sarà sottoscritto un: 

1. Incarico aggiuntivo se trattasi di personale interno dell’Istituto Comprensivo Don Milani; 
2. Contratto di collaborazione plurima art 35 CCNL 29/11/2017 se trattasi di personale in servizio presso 

altre istituzioni scolastiche ; 
3. Contratti di lavoro autonomo (occasionale) ai sensi dell’art 7 comma 6 del D.Lgs 165/2001, se trattasi di 

esperti esterni all’amministrazione scolastica. 
Per il personale in servizio presso pubbliche amministrazioni è necessario acquisire, prima della sottoscrizione 
del contratto, formale autorizzazione allo svolgimento dell’incarico dell’ente di appartenenza. 
Nell’autorizzazione, intestata personalmente all’esperto, dovrà essere menzionato il titolo del progetto in cui lo 
stesso svolgerà l’incarico di formatore. 
Il presente avviso è rivolto unicamente a persone fisiche non ad enti e/o associazioni e/o scuole e istituti 
privati, per reclutare i quali si dovrà seguire (in caso di gara deserta) altra procedura di selezione (acquisto 
di servizi secondo le procedure dettate dal D.Lgs. 50/16 e correttivo 25/2017 e D.I. 44/2001) 
Il compenso orario lordo stato previsto è di € 1.652,80 pari a : 

 € 41,32 lordo stato ad ora per un per un totale di 20  ore di  lezione frontale/laboratoriale/verifica 
finale per ciascun modulo. 

Sarà possibile, in caso di incompatibilità oraria dei due moduli o in caso di indisponibilità dell’esperto a svolgere 
la formazione di ambedue i moduli, attribuire l’incarico a due candidati. 
La liquidazione avverrà al termine dell’attività dopo presentazione di una relazione finale dell’attività svolta e 
report firme presenza. 
 
Requisiti di ammissibilità 
Sono ammessi a partecipare al presente avviso i soggetti che al momento della presentazione della domanda sono 
in possesso dei seguenti requisiti: 
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• cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’unione europea;  
• godimento dei diritti civili e politici; 
• non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti al 
casellario giudiziario; 

• non aver riportato sanzione disciplinare superiore a 10 gg di sospensione /o sanzione di sospensione dello 
stipendio fino a 5 gg nell’ultimo quadriennio; 

• essere in possesso titolo di studio richiesto per la partecipazione alla procedura selettiva (laurea in 
lettere) 

 
Modalità presentazione istanze 
Le istanze indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto dovranno pervenire entro e non oltre  le ore 13.30 del 
giorno 08/03/2020 con le seguenti modalità:  

 spedite a mezzo raccomandata al Dirigente Scolastico dell’ I.C. “Don Lorenzo Milani” Viale delle Regioni 
62- 70132 Bari. (non fa fede il timbro postale) 

 consegna brevi manu presso l’Ufficio di Segreteria il cui incaricato provvederà a rilasciare regolare 
ricevuta. (ufficio protocollo aperto dal lunedì al venerdì dalle ore 12.00 alle ore 13.30) 

 tramite posta elettronica certificata, esclusivamente in formato pdf, al seguente indirizzo pec: 
baic812002@pec.istruzione.it 

L’Istituto declina ogni responsabilità per le istanze pervenute oltre il termine indicato dal bando, per qualsiasi 
tipo di motivazione.  
Sul plico contenente la domanda dovrà essere indicato il mittente e la dicitura Selezione ESPERTO in 
METODOLOGIE DIDATTICHE INNOVATIVE ED INCLUSIVE progetto “METODOLOGIE DIDATTICHE INNOVATIVE”.  
Nella domanda redatta su apposito modulo allegato al presente bando, (Allegato 1) i candidati, devono indicare e 
dichiarare sotto la propria responsabilità:  

a. nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale, comune di residenza, indirizzo, recapito 
telefonico ( fisso e cellulare) ed indirizzo e-mail;  

b. di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore 
richiesto, prima della pubblicazione del presente bando ed eventuali altre indicazioni e/o requisiti coerenti con il 
profilo prescelto;  

c. di non avere condanne penali né procedimenti penali in corso, non essere stati destituiti da Pubbliche 
Amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale.  

 
Le istanze, debitamente firmate, devono essere corredate da curriculum vitae (in formato europeo). 
I titoli posseduti devono essere dichiarati in autocertificazione e in sede di eventuale stipula del contratto di 
prestazione presentati in originale. Si precisa, altresì, che l’incongruenza tra i titoli autocertificati e quelli 
presentati in originale, comporta l’automatica esclusione del candidato. Nella domanda dovrà essere 
espressamente dichiarata la propria disponibilità a raggiungere le sedi di espletamento di eventuali incarichi.  
Per facilitare l’operazione di valutazione dei C.V. i candidati sono invitati a compilare l’allegato 2 (tabella di 
valutazione titoli) nella parte attinente al candidato, a datarlo e sottoscriverlo. 
 La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati 
personali ai sensi del D. L. vo n.196 del 30 giugno 2003 compresi gli eventuali dati sensibili, a cura del personale 
assegnato all’Ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento 
della procedura di selezione. 
 

Valutazione delle domande 

Il DS esaminerà le diverse domande sulla base di una tabella di valutazione dei titoli; laddove sarà necessario 
potrà convocare gli interessati per un eventuale colloquio e/o chiedere un’integrazione del curriculum vitae 
rispetto alla certificazione originale dei titoli e/o delle esperienze dichiarate.  
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Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pervenuto, se pienamente corrispondente 
alle esigenze progettuali.  

Al termine della valutazione saranno redatte tre graduatorie provvisorie, da cui si attingerà per il reclutamento 
dell’esperto, scorrendole rigorosamente nel seguente ordine: 

1) graduatoria personale docente interno;  

2) graduatoria personale di altre scuole (collaborazioni plurime);  

3) graduatoria esperti esterni; 

secondo quanto disposto dal regolamento contrattuale approvato con delibera n. 7 verbale n. 2 del consiglio di 
istituto del 07/10/2019. 

Nella valutazione dei CV il DS potrà avvalersi di apposita commissione. 

Avverso la  graduatoria provvisoria, che sarà affissa sul sito www.donmilanibari.it sezione “pubblicità legale” – 
“AXIOS-Albo Pretorio” entro e non oltre il 12/03/2020, è ammesso reclamo entro 15 gg dalla data di 
pubblicazione (non fa fede il timbro postale). 
Dopo tale termine si pubblicherà, nelle stesse modalità, anche la graduatoria definitiva. 
In caso di rinuncia del vincitore della selezione al contratto di prestazione d’opera, il Dirigente Scolastico potrà 
conferire l’incarico medesimo scorrendo la graduatoria.  
 
Modalità di diffusione del bando 
 
Il presente bando sarà diffuso con le seguenti modalità: 

 affissione all’Albo pretorio  della Scuola sul sito www.donmilanibari.it sezione “pubblicità legale” – 
“AXIOS-Albo Pretorio”. 

 
TABELLA DI VALUTAZIONE  

 

Esperienza specifica attinente alla tipologia di 
intervento  

Fino a 5 (per ogni anno o frazione superiore a 
mesi 6) 

Pregresse esperienze di collaborazione con 
l’Istituto   

Fino a 5 (per ogni anno o frazione superiore a 
mesi 6) 

Pregresse esperienze di docenza con altri 
Istituti attinente alla tipologia di intervento 

Fino a 4 (per ogni anno o frazione superiore a 
mesi 6) 

Laurea specifica 3 

 
Il punteggio assegnato dal DS sarà determinato dalla somma dei titoli posseduti. 
 
A parità di punteggio sarà riconosciuta precedenza nell’ordine in base a: 

a) Minore anzianità anagrafica. 
 

La Dirigente Scolastica  
Prof.ssa Zoraide Cappabianca 
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